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KORONAVIRUS (COVID-19) PANDEMi SURECI
OGRENME VE OGRETME RAPORU 2
2021GUZ DONEMI

1. Giris

Covid-19 pandemisi yiiksekogretim kurumlarina egitim ve ogretim hizmetlerini nitelikten
odiin vermeden cevrimici egitim ortamlarina tasimalarim ve daha sonra gelinen
normallesme sureci de tekrar yuz yuze ortamlara pandemi kurallarina riayet ederek
verilmesi sorumlulugunu yiiklemektedir. Bu durum, pandemi doneminin cevrimici 6gretim
uygulamalarindan daha sistematik, diizenli ve izlenebilir hibrit egitim faaliyetlerine gecisi
gerekli kilmaktadir. Bu baglamda Yeditepe Universitesi’nde 6grencilerin mezuniyet
asamasinda kazanmalan gereken yeterlik ve yetkinliklere ulasmalarin1 destekleyecek

sekilde planlama yapilmistir.

Tum diinyayr etkisi altina alan Covid-19 salgini sebebiyle Yeditepe Universitesi’nde orgiin
egitime ara verilerek 2020 yi1li Mart ayinda uzaktan egitim ve dgretim siirecine gecilmistir.
Universite capinda farkli fakiiltelere ait bolimlerimiz, 2020 Bahar, 2020 Giiz ve 2021 Bahar
donemlerinde uygulamali ve teorik derslerinin %85’e yakinimi Google Meet ve Zoom
Meeting gibi uygulamalar kullanarak canli baglantilarla cogunlukla senkron olarak devam
ettirmistir. 2021 - 2022 Akademik yii Guz doneminde normallesme sureci kapsaminda
egitim ve ogretim faaliyetleri yiiz yiize ve cevrimici 6gretimin birlikte yapilmasiyla (hibrit)
tamamlanmistir. Yine bu donemde Universite 10 giinliik bir siireyi, derslere ara vermek
suretiyle olcme ve degerlendirme kapsaminda ara sinav haftasi olarak kullanmis ve
sinavlar yiiz yiize olarak yapilmistir (7-14 Kasim 2021 (Pazar, Pazar), LISANS/ONLISANS
Programlarda Guz Yaryili Ara Sinavlari). 3 Ocak 2022 - 4 Subat 2022 tarihleri arasinda
Finaller ve butunlemeler yine yuz yuze olarak yapilmistir. Finallerde veya butunleme
sinavlarinda Covid teshisi konulan 6grencilere telafi sinav hakki verilmistir, bu sinavlarda
biitlinleme tarihinden sonra 7-9 Subat 2022 tarihleri arasinda yapilmis ve 6grencilerin bir
sonraki donem ders kayitlarindan once notlan verilerek 2022 Bahar Yariyii icin sorun

yasamamalan saglanmistir. Universitemizde 71 lisans programi, 4 on lisans programi, 87

Yuksek Lisans Programi, 43 Doktora ve 2 Sanatta Yeterlik Programi bulunmaktadir.

Program tasariminda ve onayinda bu alan farkliliklarinin gozetilmesi oncelik olarak
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benimsenmis, pandemi siirecinde cevrimici ve yiiz ylize egitim ile ilgili Universitemizce
yapilan tum uygulama esasi duyurularinda tek bir model belirlenmeyerek, programlarin
ozelliklerine gore esnek olabilecegi bildirilmistir. 2020 - 2021 Ogretim yillarinda pandemi
dolayisiyla mezuniyet torenleri tum fakulteler ve enstituler icin 8-12 Eylul 2021
tarihlerinde kampusumuzde gerceklestirilmis ve bu torenler esnasinda 2019-2020

doneminde yapilamayan mezuniyet toreni de bu torenlere dahil edilmistir.

2. Pandemi Siirecinde Ogrenme-Ogretme
Sureclerine Genel Bakis

Pandemi siirecinde, 23 Eylul 2021 tarihinde baslanan 2021-2022 Egitim-Ogretim Yil1 icin
Yeditepe Universitesi Rektorluglu tarafindan 17 Agustos 2021 tarihinde Egitim-Ogretim
uygulama sekli hakkinda alinan kararlar paylasilmistir [EK-1]. Bu kararlarda ogretim
yontemi olarak yiiz ylize ve uzaktan 6gretimin birlikte yapilacagi kararn tim ogrencilerle
ve akademisyenlerle paylasilmistir. Universitenin almis oldugu kararlar yine 3 Eyliil 2021
tarihinde YOK tarafindan Universitelerdeki Covid-19 tedbirlerinin ve egitim siireclerinin
belirlendigi kararlar (https://www.yok.gov.tr/Sayfalar/Haberler/2021/yok-ten-covid-19-
tedbirlerine-yonelik-uygulama-rehberleri.aspx) ile ortiismektedir. Bu kararlarda onceligin
yliz ylize egitim oldugu vurgulanmistir. Tim enstitl, fakilteler, yliksek okullar ve hazirlik
okulumuzda hizla alinan tedbirler ve organize edilen diizenlemeler ile birlikte egitim ve

ogretim faaliyetleri, 6grencilerimizin bitiiniine erisecek sekilde organize edilmistir.

Hibrit egitim faaliyetlerinin tim Universitemiz biinyesinde baslamasinin ardindan egitim,
ogretim ve arastirma faaliyetlerine iliskin olarak tiim calisan ve 6grencilerin aile hekimligi
sisteminde bulunan bilgilerini guncellemeleri ve sabah evden c¢ikmadan ateslerini
olcmelerini, oksuruk, solunum sikintisi olanlarin ise gelmemelerini ve isyeri yoneticisine
ve is yeri hekiminize bilgi vermeleri gerektigi, maskelerini takarak en yakin saglik
merkezine basvurmalarn gerektigi duyurulmustur ve kapsamli bilgileri iceren Gilivenli
Calisma Rehberi yayinlanmistir [EK-2]. Ek olarak, HES kodlarinin gunluk olarak titizlikle
sorgulanacag ve siresiz HES kodunun gerekli birimlere bildirilmesi gerektigi belirtilmistir.
Ayni zamanda Universitemiz, Covid-19 vakalari basladigindan bu yana Tiirkiye Cumhuriyeti

Saglik Bakanlig1 ve YOK’iin onerdigi tim tedbirleri dikkate alarak konuyla ilgili aksiyonlar

hayata gecirmistir. Bu kapsamda, tiim saglik merkezlerinde gorev yapan personelimiz
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ivedilikle bilgilendirilmis ve gerekli koordinasyon saglanmistir. Gerekli durumlarda gorev
yapacak idari ve saglik danmisma birimleri olusturulmus ve iletisim adresleri paylasilmistir.
Servisler gibi ortak kullanilan ara¢ ve alanlarda gerekli dezenfeksiyon islemleri duzenli
olarak yapilmis, universitemiz Enfeksiyon Hastaliklar ve Klinik Mikrobiyoloji uzmanlarimiz
tarafindan tiim bilimsel degerlendirmeler yapilarak bu yonde yapilmasi uygun goriilen
aksiyonlar hayata gecirilmistir. Covid-19 ile mucadelede en onemli konulardan biri olan
kisisel hijyen kurallarina yonelik hususlar da tum Universite genelinde ve cevrimici olarak

etkin bir sekilde duyurulmustur.

Yilksek Ogretim Kurumu’ndan alinan bilgiler dogrultusunda Rektorlik tarafindan
belirlenen Egitim - Ogretim uygulama esaslar1 kapsaminda teorik derslerin sinifta
uygulanmasi ile ilgili olarak akademik personelimize 8 Eylul 2021 tarihinde bilgilendirme
toplantisi yapilmistir. Yeditepe Universitesi, egitim ve 6gretimin siniflardan hem yiiz yiize
hem de cevrimici yapilabilmesi icin liniversite genelinde 250 sinif ve laboratuvar egitici
bilgisayarlarinda cevrimici ders yapilabilmesi icin toplamda 250 adet web cam, 250 adet
hoparlor ve bilgisayar iyilestirmesi yapmistir. Universitenin 6gretim Yonetim Sistemi olan
Moodle temelli sistem ve canli ders baglantisinin saglandig1 Big Blue Button uygulamasi
etkin hale getirilmis ve bu kapsamda hizmet alimi da gerceklestirilerek aksamalarin onune
gecilmistir. Ayrica duvara monte beyaz tahtalar kullanilamayacagi icin grafik tabletler
temin edilerek ogretim dyesinin etkin bir sekilde ders yapilabilmesi saglanmistir.
Universite Ogrenci Bilgi Sisteminde ders kayit siireci sonunda derse kaydolan 6grenciler
otomatik olarak ogretim yonetim sistemine aktarilarak herhangi bir canli ders linki
gonderilmesine ihtiyac duyulmadan 6grenci ve ogretim iyelerinin sinifa girer gibi derslere

baslamas1 saglanmistir. Siniflara gerekli altyapiy1 hazirlanmistir (Sekil 1).

Sekil 1. Egitici bilgisayar online egitim icin Web cam, grafik tablet yerlesimi.
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Belirtilen tiim duyurular ve aksiyonlar neticesinde Yeditepe Universitesi’nde 2021 - 2022
akademik yili gliz doneminde hibrit egitime gecilmesinin ardindan lisans, yiiksek lisans ve
doktora duzeyinde farkli subeleri icerecek sekilde toplam 5495 ders gerceklestirilmis, bu
derslerin 453 (10364 bireysel katilim) tanesi sadece cevrimici olarak, canli baglanti ile

5042 (124816 bireysel katilim) tanesi de hibrit sistem kullanilarak tamamlanmistir.

ilgili donemde sadece bir hafta (13 Nisan 2020 - 17 Nisan 2020) icerisinde 2464 ders
bunyesinde 53000 derse katilim ve 2380 adet materyal paylasimi gerceklesmistir. Covid-
19 siirecinde uzaktan egitime gecilmesi sonrasinda yiriitiilen egitim faaliyetleri ile ilgili

sayisal veriler Tablo 1’de verilmistir.

Tablo 1. 2021 - 2022 Akademik Yili Giiz Donemi’ne iliskin Sayisal Veriler

LISANS | LISANSUSTU | TOPLAM
2021 Giiz Donemi Toplam Ders 4216 1279 5495
Sayisi
Hibrit Egitim Yapilan Toplam Ders 4022 1020 5042
Sayisi
Cevrimici Yapilan Toplam Ders 194 259 453
Sayisi

21 Eyliil 2021 tarihinde Universite, 6gretim yonetim sistemi olarak kullanilan moodle
tabanli ders yonetim platformunun mevcut ismini “YULEARN” olarak degistirdigini tim
akademisyenler ve ogrencilere duyurmustur. YULearn platformu lzerinde acilmis ders

sayilar ve kullanict miktar Tablo 2’de paylasilmistir.
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Tablo 2. YULearn Uzaktan Egitim istatistikleri

Acilmis Ders Sayisi 11903
Kullanic1 Sayisi 22404
Kaynak Sayisi 21787

Soru Sayisi 71066
Ortalama Katilimci Sayisi 29.16

Uzaktan egitim slirecinde akademik ortamdaki tiim paydaslarin en cok onem verdigi
noktalardan bir tanesi de olcme ve degerlendirme ile ilgili esaslarin net bir sekilde
belirlenmesi ve tum detaylanyla paylasilarak adil ve verimli bir sekilde uygulanmasidir.
Bu kapsamda, Yeditepe Universitesi 01 Ekim 2021 de detayli bir duyuru yaparak 2021 -
2022 akademik yil1 giiz doneminde 7 Kasim - 14 Kasim tarih araligini vize haftasi olarak
planladigin1 duyurmustur. Bu tarih araliginda tiim dersliklerin bos oldugu diisiiniilmiis ve
derslikler vize sinavlan icin tahsis edilmistir [EK-3]. 2021 Gliz Donemi icin 3 Ocak - 16
Ocak 2022 tarih aralig1 lisans ve on lisans programlari icin giiz yariyili sonu sinavlari olarak
planlanmistir [EK-4]. Elverissiz hava sartlar sebebiyle istanbul Valiligi’nin aldigi kararla
(istanbul Valiligi 2022-11 numarali basin aciklamasi) biitiinleme sinavlari planlanan
tarihlerde yapilamamis, bu sebeple akademik takvimde butiinleme sinavlan ve telafi
sinavlar ileri tarihlere alinmistir. LISANS/ONLISANS programlarinda giiz yariyili biitiinleme

sinavlar notlarinin verilmesi icin son tarih 4 Subat 2022 olarak belirlenmistir.

Universite yonetiminin ve ilgili tiim akademisyenlerin Covid-19 pandemisi ile ilgili giincel
bilgiler ve rehberler hassasiyetle takip edilmeye devam edilmis. Haftalik Covid-19 testi

pozitif cikan 6grencilerin sayilan Universite geneline duyurulmustur.

Yeditepe Universitesi
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3. Ogrenme ve Ogretme Faaliyetlerinde
Alinan Aksiyonlar

2021-2022 Giiz Yanyilinda, teorik derslerin sinifta uygulanmasi, hibrit egitim uygulamasi
esnasinda dikkat edilecek hususlar hakkinda Rektorlilk tarafindan iiniversite ogretim

uyelerine 8 Eylul 2021 Carsamba guinu bilgilendirme toplantis1 yapmistir.

Hibrit egitim modelini sorunsuz sekilde yapabilmek adina, ogrenciler okul numaralarinin
tek ve cift olmasina gore merkezi olarak iki gruba ayrlarak bir hafta yuz yuze bir hafta

cevrim ici olacak sekilde egitime baslamalar saglanmistir.

Kurulus calismalarina Mart 2021 tarihi itibariyle baslanan, akademik personelimize ve
ogrencilerimize yonelik olarak yeni ve yenilikci 6grenme ve 6gretme teknikleri, 6lcme ve
degerlendirme bicimleri, arastirma alanina yonelik yeni araclar, ogretim yetkinliginin
arttinlmasi, simif ici liderlik vasiflarimin arttinlmas1 gibi konularda destek ve servis
sunacak, sertifika programlarn ve atolyeler diizenleyecek olan Yeditepe Universitesi
Ogrenme ve Ogretme Birimi Koordinatorltigui (YU-LEARNT) tanmitimi 11 Ekim 2021 tarihinde

yapilmistir (https://yulearnt.yeditepe.edu.tr/tr). Birim, Universite tarafindan kullanilan

ogrenme yonetim sistemi (LMS) YULearn kullanimi icin akademik personele sikca sorulan
sorularnin cevaplarinm kapsayan yazili kilavuzlar ile bunlann tarifini iceren Turkce ve
ingilizce kisa videolar hazirlamistir. Birim yine platformlan ilk kez kullanacak 6grenciler
icin Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) ve YULearn kullanimlarina yonelik kilavuz dokiimanlar ve

kisa videolar olusturmustur (Sekil 2) (https://yulearnt.yeditepe.edu.tr/en/introduction-

yulearn-students). Birim ayn1 zamanda akademik danismanlarin 6grencileri ile daha etkin

bir iletisim ve surec yasamalarina destek olabilmek amaciyla bir Akademik Danismanlik EL
Kitab1 hazirlamaya baslamis ve teknik kurallardan sikca sorulan sorulara kadar genis bir
alanda akademik danismanlikla ilgili konulan isleyen bir calismayr tamamlamistir.

(https://yulearnt.yeditepe.edu.tr/tr/akademik-danismanlik-el-kitabi)

Yeditepe Universitesi
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The introductory videos on YULearn Platform for students of Yeditepe University is prepared by YU-LEARNT.

How to Join a Live Class Online as a Student

Copy link

Vo
Bunun disinda, Universitemiz ile cevrimici kitlesel 68renme platformu olan Coursera
arasinda bir anlasma imzalanmis ve basta 6grencilerimize yonelik olmak Ulzere, dileyen
akademisyenlerimize, idari personelimize ve hatta mezun ogrencilerimize sunulan ve
YU-LEARNT bunyesinde yurutulen kullanim lisanslariyla sertifika programlar acilmistir. Bu
programlarda ozellikle akademisyenlerimize destek olmak amaciyla dijital cagin geregi ve
uzaktan ve hibrit egitimin kosullar olan etkin ve katilimci 6grenme, arastirmaci 6grenme,
akran degerlendirmesi, yeni dijital araclarin ders tasarimi ve anlatiminda kullanimi, 6lcme
teknikleri, bicimlendirici (formatif) ve belirleyici (sumatif) degerlendirme yontemleri,
sin1f yonetimi gibi pek cok konuda yeni ve yenilikci 6grenme ve O0gretme yontemlerine
yonelik icerikler sunulmustur. YU-LEARNT bunyesinde hazirlanan calismalar icinde
egitimcilerin Yeditepe Universitesi YULearn egitim ara yuzii kullamm ile ilgili egitim
videolan ve yazili olarak PDF formatinda el kitabi olarak hazirlanmis ve YU-LEARNT web
sitesinde ve Youtube sayfasinda yayinlanmistir (Sekil 3, 4)

(https://yulearnt.yeditepe.edu.tr/en/yulearn-system-education-instructors).

Yeditepe Universitesi
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Pandemi siirecinde hibrit olarak gerceklestirilen tim derslerde Ggrencilerin derslere
devami Yeditepe Universitesi tarafindan dikkatle takip edilmistir. Hibrit uygulama geregi
o hafta kampiiste olacak 6grenci numarasinin son rakamina gore gruplandirilan 6grenciler
icin OBS (O0grenci bilgi sistemi) icinde Akademisyenlerin rahatlikla yoklama takip
edebilmeleri icin listeler hazirlanmistir. Hibrit egitimde cevrimici olarak yiriitiilen
derslerin bir bolimi ogrencilerin erisimini kolaylastirmak adina kaydedilmis ve farkli
platformlar kullanilarak ogrenciler ile paylasilmistir. Derslere katilim ve ogrencilerin
devami da ogretim Uyeleri tarafindan farkli uygulamalarla kayit altina alinmistir. Genel
uygulama olarak tarayici eklentileri (YULearn Big Blue Button) uzerinden tum dersi
kapsayacak ve sure bilgilerini de icerecek sekilde derse devam takibi yapilmistir. Bu
sekilde ogrencilerin derslere katiliminin maksimum diizeyde olmasi hedeflenmis ve aym

zamanda derse devamin takibi de saglanmistir.

Yeditepe Universitesi Rektorligi’niin  2021-2022 Egitim Ogretim yii Giz Yaryili
Planlamasini iceren 17.08.2021 tarihli duyurusu ile uygulamali egitimlerin (laboratuvar,
uygulama, proje, atolye, kiiclik grup 6gretim subeleri, 6grenci destek egitimi subeleri,
problem cozme saatleri vb.) yuz yuze verilmesine karar verilmistir. Kisisel koruyucu
ekipmanlarin kullanimi saglanarak ve gerekli mesafe ve hijyen tedbirleri alinarak yiiz yiize
surdurulebilmesine olanak verilmesinin akabinde dersler yuz yuze olarak 23 Eylul 2021’de
baslamistir. Uygulamali derslerin islenebilmesi icin, Yeditepe Universitesi Temizlik
Mudurligl  tarafindan laboratuvarlarin  dezenfeksiyon islemleri her ders oncesi
gerceklestirilmis, 6grencilerin HES kodlan her hafta dersler oncesinde kontrol edilmis ve
her 6grenci icin deneylerin bitimini takip eden iki hafta siireyle HES kodlarinin kontrolii
stirdurtilmistiir. Ylz yiize uygulamali dersler sirasinda ogrencilere gerekli koruyucu
ekipman (maske ve siperlik) saglanmis, ogrencilerin mesafeye dikkat edilerek
laboratuvarlarda ve dersliklerde azami sayinin da altinda kalacak sekilde kucuk gruplar
halinde calismalan programlanmistir, Sekil 5’te Muhendislik Fakultesinde verilen

uygulamali bilgisayar laboratuvar dersinden bir goruntu paylasilmistir.
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Sekil 5. Uygulamali Bilgisayar Laboratuvar dersi

Pandemi siirecinin beraberinde getirdigi egitim ve Ogretim faaliyetlerine iliskin
degisimlere, 6grencilerin sorunsuz sekilde entegre edilebilmeleri icin tim fakiiltelerdeki
egitimlere devam edilmistir. Onceki donemlerde kullanilan bircok platform bu donemde
de kullamlmaya devam etmistir. Yeditepe Universitesi Ogrenme ve Ogretme Birimi
Koordinatorliigli (YU-LEARNT) tarafindan 2021 Giliz doneminde ogrencilere ve
akademisyenlere Coursera platformu kullanilarak dersler atanmistir. YU-LEARNT
tarafindan OBS ve YULearn (LMS) platformlarina yonelik oOgrencilerin sistemlerle
tamismalarint ve daha rahat kullanmalarin1 saglayacak kisa videolar hazirlanmistir

(https://yulearnt.yeditepe.edu.tr/en/introduction-yulearn-students).

Pandemi doneminde oOgrenci akademik danismanliklar, ogretim Ulyelerimiz tarafindan
mevcut Yeditepe Universitesi Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) lizerinden kesintiye ugramadan
devam ettirilmistir. Ogrenci dilekceleri ve damisman imza onay siirecleri cevrimici ortama
tasinarak fiziksel olarak kampiis erisimi olmayan tim 0Ogrencilerin ihtiyaclarinin
karsilanmas1 hedeflenmistir. Ek olarak, akademik danismanlarnn ile gorusme
gerceklestirmek isteyen ogrenciler icin fiziksel olarak kampiste veya cevrimici olarak ilgili

platformlarda toplantilar organize edilmistir.
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2021 Giz doéneminde Universitemizde Hibrit egitim uygulamasina gecildiginden
Pandeminin yasandigi gecmis donemlerden farkli olarak 6grenciler derslerin bir haftasinda
yuz yuze kampuste bulunurken bir haftayr senkron bicimde online olarak derse
katilmislardir. Bu sekilde sirdiiriilen seyreltilmis yliz ylize ve online egitimin bir arada
yapildig1 uygulama o6grenci ihtiyaclari ve memnuniyeti acisindan gectigimiz pandemi
donemlerine gore farklilklar olusturmustur. Ogrenci geri bildirimlerini almak icin
Yeditepe Universitesinin mobil uygulamasi lzerinden 9 sorudan olusan bir anket
sunulmustur. Ek olarak, ogrenciler, ogrenci temsilcileri araciligiyla gorislerini Yeditepe

Universitesi Rektorligi'ne geri bildirim olarak iletebilmislerdir.

Tablo 3 ile Tablo 10 arasinda, 2021 Giiz donemi sonunda hibrit egitim siirecine iliskin
ogrencilerin  memnuniyet dizeylerini olcmek amaciyla uygulanan anket sonuclarn
gosterilmektedir. Ogrencilere toplam sekiz sorudan olusan bir anket uygulanmis ve
ogrenciler diledikleri soruya yanit vermislerdir. Dolayisiyla anket cevaplari sayi olarak soru

bazinda degerlendirilmistir.

Ogrencilere yoneltilen ilk soru: “Donem boyunca derse devam oranlarimzi yiiz yiize ve
online olarak ayr1 ayn asagida belirtebilir misiniz?” bicimindedir. Asagidaki tabloda
ogrenciler ders programlarinda bulunan derslerin tamami disunildiiglinde yiiz yize ve

online olarak katildiklar ders oranlarini belirtmislerdir.
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Tablo 3. Ogrencilerin 2021 Giiz donemi boyunca programlarinda
aldiklar derslerin yiiz yiize/online devam oranlar

s Online yapilan
Yiiz yiize yapilan derslere devam
derslere devam orani orant
%25 veya daha az 261 251
%30-%50 251 253
%51-%85 263 264
%85 ve lizeri 306 313
N= 1081

2021 gliz doneminde ogrenciler yiiz yiize ve online derslere yaklasik olarak esit diizeyde
katilim gostermislerdir. Derse devam acisindan ogrencilerin online veya yliz yiize olarak

ozellikle bir tercihleri olmadigi soylenebilir.

Ogrencilere yoneltilen 2. Soru “Hibrit egitim siirecinde en cok zorlandigimz konu/konular
hangileridir? Birden cok isaretleyebilirsiniz.” Sorunun secenekleri arasindaki “dersi takip

etme” ifadesi sinif ici iletisimin saglanmasi olarak tanimlanmistir.
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Tablo 4. Hibrit egitim siirecinde ogrencilerin en ¢cok zorlandig1 konu/konular

Osrenci Sayis1 | Yiizde (%)

Online oldugum haftalarda dersi takip etmek 194 %30

Online oldugum haftalarda video konferans
lzerinden iletisim kurmak (Kendi sesimi

. 176 %27
duyurmak, hocanin sesini veya sinif
arkadaslarimin sesini duymak vb.)
Online oldugum haftalarda odev ve ders 0
. 109 %16
sorumluluklarim takip etmek
Baz1 hocalarin derslerin tamamim yiiz yiize 88 %14
yapmasi 0
Yiiz yiize oldugum haftada dersi takip etmek 84 %13

N= 651

Hibrit egitim sirecinde ogrencilerin en cok zorlandigi konunun online ders haftalarinda
dersi takip etmek oldugu goriilmektedir. ikinci en cok zorlanilan konunun video konferans
uzerinde iletisim kurmak oldugu incelendiginde 6grencilerin genel olarak online olduklar

hafta derse dahil olmada gucluk yasadiklar soylenebilir.

Ogrencilere yoneltilen 3. Soru “YULearn sisteminde en cok problem yasadiginiz

konu/konular hangileridir? Birden cok isaretleyebilirsiniz?” bicimindedir.
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Tablo 5. Ogrencilerin YULearn (LMS) sisteminde
en cok problem yasadig1 konu/konular

Osrenci Sayis1 | Yiizde (%)
Online oldugum haftalarda video konferansa 0
o 118 %26
baglanmak
Sistem iizerinden siniftaki diger ogrencilerle 0
e 83 %18
iletisim kurmak
Osretim elemanina mesaj gondermek 71 %16
Sisteme giris ¢ikis yapmak 68 %15
Dosya yiiklemek, odev teslim etmek 64 %14
Sistem iizerinden yiiklenen materyalleri 0
e e 49 %11
goriintiilemek
N= 453

YULearn (LMS) konusunda en cok problem yasanan konunun 06grenci memnuniyet
anketlerine gore video konferans kullanimi oldugu goriinmektedir. Sistem lizerinden diger

ogrencilerle iletisim kurmakta ise 6grencilerin zorlandig1 konulardan biri olmustur.

Ogrencilere yoneltilen 4. Soru: “Asagidaki yazilimlarin hangisi/hangileri konusunda egitim
almak sizin icin yararl olacaktir. (Birden cok isaretleyebilirsiniz.)” biciminde olmustur.
Hibrit egitim sirecinde ogrenciler en cok Ofis programlar konusunda egitime ihtiyac
duyduklarini belirtmislerdir. Anketten elde edilen bu sonuc gectigimiz 3 donem icin
yapilan anket sonuclaryla bu konuda benzerlik gostermektedir. Nitekim egitim almak

istenilen ikinci konu da yine ofis programlan ozelinde bulut tabanli programlardir.

Yeditepe Universitesi




<
& VU-LEARNT / Grenme ve Giretme Birimi Koordinatsrliisu

}»0 YU-LEARNT / O8renme ve Ogretme Birimi Koordinatorliigii
¥
Tablo 6. Ogrencilerin egitim almaya ihtiyac duydugu yazilimlar
Osrenci Sayis1 | Yiizde (%)
Office programlan
) 210 %48
(Word, Excel, PowerPoint vb.)

Bulut tabanl Office programlar (Google 114 %26

Documents, Slides, Worksheet vb.) 0
YULearn (Ogrenme Yonetim Sistemi) 59 %14

kullanimi 0

Web 2.0 yazilimlan (web iizerinden icerik

olusturmaya yarayan online kullanilan 51 %12

yazilimlar: video diizenleme araclar, Canva, 0

Kahoot, Padlet, Penzu vb.)

N= 434

Ogrencilere yoneltilen 5. Soru “Yiiz yiize egitimle karsilastirdiginizda, hibrit egitimde ders

yukumluluklerini yerine getirmekte ne kadar zorlandimz?” seklindedir.

Tablo 7. Ogrencilerin hibrit egitimde ders
yiikiimliiliikleri konusunda zorlanma oranlan

bsgrenci Yiizde (%)
ayisi
Hi¢c zorlanmadim 50 %15
Zorlanmadim 58 %17
Kararsizim 78 %23
Zorlandim 105 %31
Cok zorlandim 52 %15
N= 343
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2021 Gliz doneminde ogrencilere Hibrit egitim uygulamalarn konusunda ders
yukumluluklerini yerine getirmede ne kadar zorlandiklarn sorulmustur. Anket yantlan
incelendiginde 6grencilerin %46’s1 zorlandim veya cok zorlandim seklinde yanit verirken

%32’si zorlanmadim veya hic zorlanmadim olarak yanitlamislardir.

Ogrencilere yoneltilen 6. Soru” Hibrit egitim doneminde zaman yodnetimi yapmakta
kendinizi ne kadar basarili buluyorsunuz?” biciminde olmustur. 2021 guz doneminde
ogrencilerin %45’i zaman yonetimi konusunda kendilerini basarisiz bulurken % 33’{ basarili

bulmustur.

Tablo 8. Ogrencilerin Hibrit egitim doneminde zaman yonetimine ait diisiinceleri

Gsére"d Yiizde (%)
ayisi
Hic basarili olamadim 47 %14
Basarili olamadim 105 %31
Kararsizim 76 %22
Basariliydim 86 %25
Cok basariliydim 29 %8
N= 343

Ankette 6grencilere 7. Soru olarak “Hibrit egitim siirecinde derslerin ne kadar verimli
gectigini dustinliyorsunuz?” sorusu yoneltilmistir. Ogrenci memnuniyet anketinde elde
edilen sonuclara gore ogrencilerin %50’si verimsiz gectigini dusuinirken % 29’u verimli

oldugunu disiinmektedir.
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Tablo 9. Ogrencilerin Hibrit egitim siirecinde derslerden
aldiklar verime ait diisiinceleri

6S§renci Yiizde (%)
ayisi
Hi¢c verimli gecmedi 57 %17
Verimsiz gecti 112 %33
Kararsizim 75 %22
Verimli gecti 77 %23
Cok verimli gecti 21 %6
N= 342

Ogrencilere son olarak “Hibrit egitim siirecinin ne sekilde devam etmesini tercih
edersiniz?” seklinde bir soru sorulmustur. Sonuclara incelendiginde ogrencilerin
yogunluklu olarak derslerin bazilarinin online bazilarin ise tamamen yiiz yiize yapilmasini

tercih ettikleri gorulmustur.
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Tablo 10. Ogrencilerin Hibrit egitim siirecinin devamina ait diisiinceleri?

Ogrenci Yiizde (%)
Sayisi

Tamamen yiiz yiize devam etmeyi isterim 95 %28
Kayith oldugum derslerin bazilarinin tamamen
online, bazilarinin tamamen yiiz yiize olmasini 117 %34

isterim
HUM, HTR, TKL gibi ortak derslerin tamaminin 21 %6
online olmasini isterim 0
Tiim simfin ayn1 anda belirli haftalarda online 0
- e . . 39 %11

belirli haftalarda yiiz yiize olmasin isterim

Su anki hali ile devam etmesini tercih ederim. 71 %21
N= 343

Ogrencilerin %28’ tamamen yiiz yiize devam etmek isterken %34’{i bazi derslerin tamamen
online bazi derslerin tamamen yuz yuze devam etmesini istemektedirler. %21 oraninda

ogrenci ise mevcut durumda devam etmeyi tercih etmislerdir.

Sirec icerisinde akademisyenlerin gorisleri de Yeditepe Universitesi Rektorlugi
tarafindan alinmistir. Duzenlenen anketler ile birlikte cevrimici derslerde kullanilan
yontemler, sinav uygulamasi icin kullanilan platformlar, sinav giivenliginin saglanmasi,
uygulamali derslerin durumu ve onerilen sistemler ve yazilimlar ile ilgili geri donusler

alinmistir.

Siirece iliskin fakiilteler bazinda da ozel geri bildirim toplantilar1 diizenlenmistir. Ornek
olarak, Fen Edebiyat Fakiiltesi Dekanligi ile fakiilte biinyesindeki béliimler ile 11 toplanti
diizenlenmistir. Fakiilte 6grencilerinin derslerde veya ofis saatlerinde 6gretim Ulyelerine
ilettikleri geri bildirimlerin dolayli olarak, fakulte uUyelerinin kendi gozlemleri sonucu
edindikleri geri bildirimlerin bizzat dile getirildigi bu toplantilarda, degerlendirmeler

yapilmis ve karar mekanizmalarina katilmalari saglanmistir. Ornek olarak, Matematik ve

Fizik Boliimlerinin geri bildirimleri 6zelinde, cok sayida 6grencisi olan servis derslerinin
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uygulamalar acgisindan hizmet alinan sirketle Rektorliik araciligiyla iletisime gecilerek

deneme sinavi sayilari artinlms ve daha etkili olcme-degerlendirme yapilmasi

saglanmistir.

Pandemi doneminde dis hekimligi fakiiltesinde preklinik calismalar modifiye edilerek tim
ogrencilerimizin calismalara istirak etmesi saglanmistir. Preklinik calismalan dis hekimligi
fakiiltesi ogrencilerinin fantom cenelerde gerceklestirdigi ve simiilasyon ortaminda dis
tedavilerini uyguladigi son derece onemli aktivitelerdir. Klinige hazirlik siirecinin 6nemli
bir asamasini olusturan bu uygulamalara pandemi surecinde hibrit bir teknik uygulanarak
devam edilmistir. Bu baglamda, bazi ogrencilerimiz sosyal mesafenin uygun sekilde
korundugu laboratuvar ortaminda gozetmen hoca esliginde calismalarina devam ederken,
laboratuvar ortamina katilamayan ogrenciler evden internet ile baglanarak preklinik
calismalarina katilmistir. Dolayisi ile egitim siireci aksatilmadan ve es zamanli olarak,
ogrencilerin ayn1 egitim sisteminden vyararlanmasi saglanmistir. Uzaktan katilan
ogrencilerimiz icin tasinabilir motorlar ve model disler tedarik edilmis, 6grencilerimiz ev
ortamindan istenen gorevleri tamamlamis ve kamera vasitasiyla ogretim Uyesine
uygulamalarin1 gosterme firsatini bulmuslardir. Aym sekilde gorevli ogretim Uyesi,
laboratuvar ogrencilerine aktardig1 tiim bilgileri ve geri bildirimi online olarak katilan
ogrencilerimize de iletme sansina sahip olmustur. Boylelikle klinige gecisin cok onemli bir
asamasi olan preklinik calismalarn eksiksiz ve tiim ogrenciler aynm1 kosullarda
degerlendirilecek sekilde tamamlanmistir. 2021-2022 akademik yilinda tim preklinik
ogrencileri yliz yize derslere katilmis, gruplar halinde gerceklestirilen calismalarda sosyal
mesafenin tam olarak uygulanmasina dikkat edilmistir. 4. Ve 5. Siniflar dis hekimligi
ogrencilerinin hasta lizerinde staj yaptigi ve hasta tedavisinin mutlaka gerceklestirilmesi
gereken donemlerdir. Dis Hekimligi fakiiltesi genelinde uygulanan Covid donemi hasta
bakim ve enfeksiyon kontrolu programina tam uyarak ve kliniklerin surekli dezenfekte
edildigi bir ortamda 6grencilerimiz hastalarin giivenli bir sekilde saglik hizmeti sunmakta

ve ogretim Uyelerinin kontroliinde klinik becerilerini gelistirmektedirler.

iktisadi idari Bilimler Fakiiltesinde béliimler, Universite biinyesinde baslatilan Podcast
yayinlari kapsaminda Ogretim Uyeleri, asistanlar ve ogrencilerin de katiimiyla kendi

Podcast yayinlarim baslatmistir. isletme bolumi derslerinin uygun olanlarinda is

similasyonlan kullanilarak ogrencilerin derse katilimi, 6grenme motivasyonlarinin ve
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performanslarinin ¢evrimici egitime en etkin ve aktif sekilde uyum saglayabilecekleri
sekilde ders formatlan revize edilmistir. Mezunlarla bulusma gunu gibi farkli paydas
gruplarini kapsayan etkinlikler yine sosyal medya uzerinden canli paylasilmistir. Sektorden
katiimcilarin davet edildigi ders sayilar ve konuk konusmacilarin katildig1 Girisimcilik
ders ve programlan da sayica arttinlmistir. Lisans ve Yuksek Lisans kapsaminda genel
katilima acik uluslararasi konusmacilarin da yer aldigi pek cok webinarda diizenlenmistir.
2021 Giiz hibrit ders doneminde ise dersler yiiz yiize siniflarda ancak 6grencilerin 6grenci
numaralarina gore donusumlu katiimiyla cevrimici destekli yapilmistir. Fakulte

biinyesinde tim derslikler hibrit egitime uygun hale getirilmistir.

Yeditepe Universitesi Tip Fakiiltesi’nde pandemi doneminde fakiiltemiz, egitim 6gretime

iliskin faaliyetlerini ylritiirken asagidaki referans noktalarindan yararlanmistir;

A. YOK’iin konuyla ilgili yayinladig1 genelge ve talimatlar,

B. TEPDAD’in onerileri,

C. Dekanlar Konseyi toplantilarinin sonucu olarak fakultemize ulasan Turkiye’deki
diger fakiiltelerin konuya iliskin calismalari,

D. Fakiiltemize ulasan Tiirkiye’deki diger fakiiltelerin konuya iliskin calismalan,

E. Dunya genelinde tip fakultelerinde konuya iliskin calismalar,

F. Yeditepe Universitesi Rektorliigii Pandemi Kurulu’nun fakiltelere yaptig

yonlendirmeler.

Bahsedilen referanslardan yola cikarak fakiltemiz pandemi déneminde egitim ogretim

yonelik asagidaki ilkeleri benimsemistir:

1. Sirekli iletisim ilkesi (Egitim programina iliskin tiim degisikliklerin hem 6grenci
hem 6gretim Uyelerine hizli bir sekilde duyurulmasi)

2. Sirekli Destek ilkesi (Hem 68rencilere hem 6gretim liyelerine uzaktan egitim ve
uzaktan sinavlar konusunda destek verilmesi)

3. Uzaktan Egitimde Cevrimici/Cevrimdisi Denge ilkesi (Uzaktan egitim
yontemlerinin senkron ve/veya asenkron olarak birbirinin yerine degil birbirini
destekler sekilde kullanilmasi)

4. Mezuniyette Yeterlik/Yetkinliklerin Korunmasi ilkesi (Pandemi dénemi egitim
programinin, 6grencilerin mezuniyet asamasinda kazanmalari gereken yeterlik ve

yetkinliklere ulasmalarini destekleyecek sekilde planlanmasi)
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5. Olcme Degerlendirmede ise Yararliginin Korunmasi ilkesi
a. Olcme degerlendirmenin uygun yontem ve araclar kullanilarak yapilmasi

b. Olcme degerlendirme uygulamalarinda sinav giivenliginin saglanmasi

Bu ilkeler dogrultusunda pandemi donemi egitim programinin planlanmasi ve yiiriitiilmesi
icin, fakiiltemizde egitime yonelik tim kurul, komisyon ve koordinatorliiklerin temsilinin
saglandig1 ve Tip Egitimi ABD ogretim Uyelerinin yer aldig1 (Egitim Yonetimi Acil Durum
Kurulu - EYAK) bir “Ust kurul” olarak olusturuldu. Bu kurulun kararlar dogrudan, ilgisine

gore, Fakulte Kurulu ve/veya Yonetim Kuruluna iletildi.

Yeditepe Universitesi Tip Fakiiltesi 2021-2022 akademik yili programi icinde yer alan ilk
uc donem teorik dersler Rektorluk karan ile es zamanli, yuz yuze ve cevrimici (hibrit)
egitim modelinde siirdirilmistir. Klinik donemde yer alan tiim teorik ve uygulamali

dersler ve sinavlar yuz yuze yapilmistir.

ilk Uc donemde teorik derslerin es zamanl, yiiz yiize ve cevrimici yontemle
surdurulebilmesi icin Donem Koordinatorlukleri simfi iki gruba ayirarak gruplarn ve
gruplarin hangi tarihlerde sinifta yuz yuze veya es zamanli online olarak derslere katilim
gostermesi gerektigini 6grencilerle paylasmislardir. Sinifin Koordinatorliikce belirlenmis
yaris1 amfide yiiz ylize ders dinlerken diger yarisi ise bu derse es zamanli cevrimici olarak

katilim gostermistir.

YOK tarafindan Agustos 2021 tarihinde yayinlanan Kiiresel Salginda Egitim ve Ogretim
Sureclerine Yonelik Uygulamalar Rehberi’nde dersler oncesinde ders materyallerinin
ogrenci ile paylasilmasi gerektigi bildirilmektedir. Bu nedenle tiim dersler oncesinde ders
baglanti linki ve ilgili ders materyalleri (sunum, video vb.) YULearn/Classroom {izerinden

ogrenciler ile paylasilmaktadir.

Tum dersler kaydedilip, dersten sonra YULearn/Classroom {izerinden ogrencilerle
paylasilmaktadir. Tip Fakultesi’nde yer alan tum uygulamali dersler ve sinavlar yuz yuze

yapilmistir.
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Fen Edebiyat Fakiiltesi ingiliz Dili ve Edebiyat1 Bolumii 2021 Haziran ayinda ilk Lisans
Blog’u yayinlarim paylasmistir (The BA Blog, ‘Student Essays from Yeditepe English
Literature,” URL:https://studentessays-yeditepeenglit.blogspot.com/) Adi1 gecen lisans

blog’u, lisans 6grencilerinin akademik arastirmalarini, denemelerini, yaratici yazilarini ve
eser incelemelerini, yine ogrencilerden sectigi bir editor grubuyla beraber blind-peer-
review esasina dayali olarak yayinlamakta, bu sekilde hem alaninda 6grencilerinin bilgi ve
ilgilerini derinlestirmekte hem de mesleki egitim olarak yayin ve editorlik deneyimi
edindirmektedir. Ayrica aynm blog’da mezunlanmiz yayinladigi eserleri tanitmakta ve
ogrencilerimiz bu eserlerin tanitim, inceleme yazilarin1 yazmaya tesvik edilmektedir. BA
Blogu’nun ayrica podcast serisi de mevcuttur; ‘Pathways and Possibilities’ adli podcast
serisinin ilk bolimiinde blog tamtilmis, bas o6grenci editoriimiiz ve yayin yapmis olan
ogrencimiz ile sohbet edilmistir. Ikincisinde ise 2019 mezunumuz ile sohbet edilerek
cikardig siir kitab1 ve mezuniyet sonrasi hayat deneyimleri lizerine konusulmustur. Ayni
sekilde bu seriye devam edilmesine karar verilmis olup podcast linkleri blog’da

bulunmaktadir.

Bolimiimiizde bu donem ilk kez MA seviyesinde Dijital insan Bilimleri (Digital Humanities)
dersi Edebiyat Arastirma Yontemleri ve Etik dersi kapsaminda verilmeye baslanmistir ve
bu dersin temel metodolojik yaklasimlarinin lisans seviyesindeki derslere de uygulanir hale
getirilmesi yonunde calismalara baslanmistir. Hocalarimiz, pek cok bolum dersinde cesitli
yontemlerle ogrencileri kendi epistemolojik siireclerini liretme etkinliklerine yonelterek
grup calismalan, okuma raporlar, giinlik tutma gibi 6grenmeye dayali 6z farkindalik
surecleri yaratmakta, ayrica siir, tiyatro, ceviri gibi alanlarda Royal Shakespeare
Company, Harry Ransom Center (UT Austin), British Library, The Royal Court Theatre gibi
alaninin ileri gelen kurumlarinin podcast, Youtube video gibi dijital materyalleri ile
derslerini zenginlestirmektedir. Cesitli dijital platformlan kullanarak birbirlerinin islerini
inceleme ve degerlendirmeye dayali dijital okuryazarligi on plana alan etkinlikler
kurgulanmis ve genel olarak olumlu geri bildirimler alinmistir. Bu Uretim, paylasma ve
degerlendirme sireclerinin ardindan cikan islerin (vize ve final yazilarn) cogunu
hocalarimiz BA Blog’a yonlendirerek orada yayina hazirlanmalarini 6grenci editor
asistanlan ile beraber organize etmektedir. Ayrica ‘Yeditepe ingiliz Dili ve Edebiyati
Tiyatro Sohbetleri’ basliginda bir podcast serisi yayinlanmaktadir; ulusal ve uluslararasi
konuklar ile tiyatro ve performans sanatlarn konulu bu podcast serisinin 3. bolumu yakin

zamanda yayinlanmistir.

Yeditepe Universitesi



https://studentessays-yeditepeenglit.blogspot.com/

N

}»0 QS\ YU-LEARNT / Ogrenme ve Ogretme Birimi Koordinatorliigii

<

.....

(https://open.spotify.com/episode/5CfmhZ3Q6HItuB8ax321nt?si=7baCOgr4Rke5rDOK-
82qPQ&utm_source=copy-link)

Ekim ayinda ‘The Prof. Suheyla Artemel Lectures: Memory in Literature and Culture’
basliginda Zoom lizerinden kurucu hocamiz Prof. Dr. Siiheyla Artemel anisina bir konferans
duzenlenmistir. Bunun yani sira Mayis ayinda dilbilim konulu bir webinarda Dr. Ruth Murias
Roman, ‘Talking with hands: Are the Turkish and Spanish cultures so different’ baslikli
konusmasi, ‘Derrida: Not my cup of coffee?’ baslikli webinarda Jacques Derrida’nin
biyografi yazar Peter Salmon’un konusmasi ve ‘The thought of sexual difference’ baslikli,
istanbul Universitesi ogretim Uyesi Doc. Dr. Barbara Dell’Abate Celebi’nin konusmalari
ogrencilerimize ve fakiilte ve okul geneline edebiyat alaninda derinlikli 6grenme/tartisma

olanagi saglamistir.

ingiliz Dili ve Edebiyati Bolimii’nde ELIT 343 dersinde YULearn iizerinde acilan haftalik
bir ders giinliigli tutulmus ve verilen son teslim tarihine kadar diizenleme sanslar
olmustur. Haftalik aldiklar geri bildirimler sayesinde ders iceriginde bulunan konularin
pekismesi icin cevrimici bir inceleme sureci surdurulmustur. CPLT 287 dersinde ise
mifredatta belirtildigi sekilde (Sekil 6) grup aktivitesi olarak kullanilmis olan padlet.com
programi lizerinden 6grencilerin birbirlerine cevrimici olarak peer-reviewing yapmalari ve
bu sekilde akademik olarak 0zgun dustince kapasitelerinin gelismesi ve sosyalleserek bilgi

edinmeleri hedefine odaklamlmistir (Sekil 7).

Sekil 6.

Peer-reviewed group assignment: (2x5 points possible) This is a group activity. Work with your already
chosen group of peers with whom you get together in your group gatherings. Write your response on
your chosen topic considering these questions. Make it a short paragraph between 150 to 200 words. Try
to use mixed media sources to support your content (visual, auditory, textual, animated). As you write
your padlet entry, try to answer following questions:

e How do you relate to this/these play(s)— why did you choose it/them?

e Make a very brief introduction of the historical, generic and thematic backgrounds for the
playwright’s possible/known intentions in writing this piece.

o What specific artistic conventions and themes do you admire in it?
What is the best moment in the play for you? How would you imagine that moment on the stage
if you were the director or the designer or an actor?

® Give at |least two details on how your group would emphasize the world of the play if you were
staging it.

| will post further instructions for peer review activities on YulLearn, if necessary.

First peer-review link: https://padlet.com/baharkarlidag/15vhtjuxnimxnesp

Second peer-review link: https://padlet.com/baharkarlidag/mn7ga75hfggOwmmb

Yeditepe Universitesi
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Peer-review assignment

This is where you can get creative and generous!

@& FATMA NUR KORKMAZ : © BERK YENICH : © OGUZHAN VURAL H © BaharKarlidag /-

Here:

1 - Publish your group's responce
to your chosen play(s)

2 - Rate the response from 1to 5
according to how well the
response complies with the
assignmnet prompt.

Assignment prompt:

This is a group activity. Work with
your already chosen group of
peers with whom you get together
in your group gatherings. Write

o your response on your chosen
topic considering these questions.
Make it a short paragraph
between 150 to 200 words. Try to
use mixed media sources to
support your content (visual,
auditory, textual, animated). As
you write your padiet entry, try to

© EKIN CEREN ERSARAG 5y
very nice!

answer followina auestions:

T - ) = e 831PM
58 O Type here to search (0] =i} n G e G ﬁ g D 45F A OO wm3g 7z ) ENG o %

Ceviribilimi Bolumu’nde ise grup faaliyeti olarak inceleme calismalarn ile ortak
incelemeler yapilan, ogrencilerin birbirlerini akademik akranlar olarak gorecekleri, yeni
perspektifler kazandiracak, saglikli ve verimli tartisma ortamlari yaratan calismalar
yapilmis ve ogrencilerle donem basinda amaclar paylasilarak siire¢ desteklenmistir (Sekil
5). Grup calismalarinin yazili grup ve soru dokumanlan Sekil 8,9,10,11,12 ve 13’te

gorulebilir.

Sekil 8.

Group Works

As well as individual work and assignments, groupwork is also of great importance and has a
number of benefits. It allows students to engage with and learn from one another and allows them
to take on new viewpoints and new perspectives. It also stimulates healthy and productive debate
as students see each other as peers and are therefore more open to discussion with one another.
Group work often also allows more introverted or hesitant students to become active in class,
while also giving the instructor an opportunity to observe student interactions in a new setting
rather than the standard teacher-student channel. Below 1 will share with you some of the guided

group work materials I use in my courses.
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Sekil 9.

Sekil 10.

Resp Sheet Pr

A) Write the names of the presenters and the titles of the novels they are discussing?

Group 1:

Group 2:

Group 3:

Group4:

B) What is the main argument ? How is the argument defended? (Error analysis or

descriptive analysis?)

Group 1:

Group 2:

Group 3:

Group4:

C) Do they refer to the articles we have covered so far?

Group 1:

Group 2:

Group 3:

Group4:

D) Overall evaluation of the presentation (Strengths and Weaknesses):

Group 1:

Group 2:

Group 3:

Group4:

Sekil 11.

Sekil 12.

Weekly Reading Assignments

A) What are the main ideas of this week’s readings?

B) What are the recurring concepts and terms? Choose three and explain why they are
significant.

C) What is the main argument? How is the argument defended and with what evidence?

D) What are the problems with the defence of the evidence?

E) Which texts are referred to and how?

F) What conclusion does the writer draw?

Analysis and Comparison of ST-TT pairs

A) Give brief but relevant information about the author. What are the main themes of this
specific novel?

B) Accuracy and Consistency

Does the translation succeed in conveying the content of the source text? Why/Why not?

Does the translation convey the stylistic features of the source text accurately? Explain why it
does or does not.

C) How well has it been expressed in Turkish (eg, fluidity, readability, smoothness, etc.)?

verall evaluation of the tr: rengths and Weakn
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Sekil 14.

Translation Response Sheet

A) Overall evaluation of the translation process:

B) Accuracy and Consistency

What challenges did you encounter in conveying the content of the source text?

Explain how you translated certain concepts and terms and why you chose to deal with those
terms/concepts in this manner.

How did you manage to convey the stylistic peculiarities — if any — of the source text?

Revising- Editing- Proofreading

A) Overall evaluation of the translation (Strengths and Weaknesses):

B) Accuracy and Consistency

Does the translation succeed in conveying the content of the source text? Why/Why not?

Does the translation convey the stylistic features of the source text accurately? Explain why it
does or does not.

Is the terminology accurately and consistently transferred? Explain why it does or does not.

C) How well has it been expressed in Turkish (eg, fluidity, readability, smoothness, etc.)?

D) Punctuation and Spelling mistakes

Does the translation contain punctuation mistakes?

Does the translation contain spelling mistakes?

Fizik Bolumu derslerinde interaktif cevrimici cozumler aranmis, teknolojik cozumlerle

hibrit derslerde cevrimici katilan 6grencilerin maksimum kazanc saglamasi icin calisilmis

ve laboratuvar dersleri icin profesyonel cekimler ve eszamanli deneyler yapilmistir.

PHYS102 Fizik Il dersinde donem boyunca hem yuz yuze hem de online ofis saati
uygulamas1 yapilmistir ve sinavlardan once cevrimici gorusme saati duzenleyerek

ogrencilerin anlamadiklar konulan sormalarn, cozemedikleri problemleri beraber cozme

firsat1 saglanmis, oldukca verimli bir sonug elde edilmistir (Sekil 15, 16, 17, 18)
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Mot drechon o

N1 Y ‘Mary\lﬂ\( g/-ia d
Creabed b fhe currect

P> ) @ 1212/3425

Yeditepe Universitesi

Sekil 15.

s~ 3O INT LsTw T8




Q.Qaaa&f@ﬁl:jg*;.ugﬁ~
o T

W £ Mcsrmad ign tarepe yurm :“ “'.""G-u::vo

P A) 3420/1:41:04

Sekil 17.
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PHYS 101 Fizik | ortak derslerinde bu donem Universitemiz Miihendislik Binasinda kurulmus
olan ozel kamera sistemli derslikte hibrit egitim yapilmis, beyaz tahtada ders anlatimi
yapilirken ayn1 zamanda o6grencilerimiz profesyonel kamera sistemleri araciligi ile

tahtadaki anlatimi takip edebilmislerdir.

Ayrica Fizik Bolumiinde Hibrit egitimde ogretim Uyelerimiz kendi tabletlerini veya

cizilebilir laptoplarini dersliklerde egitime en iyi destek olacak sekilde kullanmislardir.
iki adet podcast calismasi da egitim siirecine destek vermek lizere hazirlanmistir.

Bunlar:
1. Muziksel seslerde fiziksel ilkeler, 2021.

2. Poincare ve Boltzman, 2021.

Ayrica egitimin sadece online yapilabildigi donemlerde laboratuvar deneylerinin
tamaminin profesyonel cekimleri tamamlanmis olup, ogrencilerle bu cekimleri
kullanarak online es zamanli laboratuvar dersleri yapilmistir. 2022 Bahar
doneminde bu cekimler “YULearn” laboratuvar siniflarinda ogrencilerle yeniden
paylasilarak her ogrencinin laboratuvara gelmeden once hazirlik icin video
kayitlarin1 izleyerek de yapabilmesine olanak saglanmasi planlanmistir. Bu
uygulama ile laboratuvar saatlerinin basinda yapilacak olan quizlerde basar

oranlarinin yukselmesi beklenmektedir.
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Eczacilik Fakiiltesi PHAR 121 “Saglik Bilimleri icin Fizik” dersinde o6grencilerin odevleri
hibrit egitime destek olacak sekilde degistirilmistir. Ogrenciler Coursera Egitim

Programlarindan iki adet Coursera Guided Project dersi almislardir. Bu dersler:

1. Create Infographics using Piktochart: Bu Coursera dersinde ogrenciler infografik
hazirlanmasi lzerine egitim almislar ve bu dersi aldiktan sonra fizikte sectikleri bir
konudan infografik hazirlamislardir. Ogrenciler cok basarili sonuclar elde etmislerdir.
(https://www.coursera.org/programs/yeditepe-university-on-coursera-
13iyr/browse?currentTab=CATALOG&productld=KPEIJHKgEegXNQé6gnyzyaQ&product

Type=course&query=Create+Infographics+using+Piktochart&showMiniModal=true)

2. Overview of Data Visualization: Bu Coursera dersinin amaci ise veri

gorsellestirmesiydi (https://www.coursera.org/programs/yeditepe-university-on-

coursera-
13iyr/browse?collectionld=&currentTab=CATALOG&productld=yQJFWMR8EeugXw4tj4

205wé&productType=course&query=data&showMiniModal=true). Bu dersten sonra

aldiklarin egitimin 1s181nda https://www.worldlifeexpectancy.com/ sayfasinda yer

alan verilerden istediklerini secerek ogrendikleri tekniklerle gorsellestirilmis veriler

sunmuslardir.

Psikoloji Bolumii PSY 463 dersinde ise tiim ogrenciler uluslararas1 X-Culture projesinde
takimlar icinde yer alarak sanal isbirligi ve takim calismasi deneyiminden gecmislerdir.
Glz doneminde 47 lilkedeki 171 iiniversiteden 6288 ogrencinin katildigi bu uluslararasi
yasayarak ogrenme deneyiminde ogrenciler 5-6 kisilik 1132 takimda calismalarim
yurutmuslerdir. 1132 takim icinden en basarili 10 takim secilmis ve PSY 463 dersini alan
bir 6grencimiz en basanli 10 takimdan birinde yer almistir. Ayrnintili bilgiye www.x-

culture.org ve https://x-culture.org/for-students/ adreslerinden ulasilabilir. Ornek

sertifika Sekil 19°da gosterilmektedir.
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GLOBAL COLLABORATION CERTIFICATE

awarded to

BULENT KILIC

in recognition of contribution to ovganizing and coordinating the X-Culture Global

Collaboration Course involving tfieoretical training and two montfis of practical’
| experience for 6,288 students from 171 universities in over 47 countries on 6 continents.
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Universitemiz kitle dersleri olan TKL Tiirk Dili, HUM Uygarlik Tarihi ve HTR Atatiirk ilkeleri
ve inkilap Tarihi dersleri icin salgin siirecinde ihtiyac duyulan egitim 6gretim ortam
degisimi hizla gerceklestirilmistir. Her donem ortalama 2500-3000 6grencinin aldig1 bu
derslerin bolum dersleri ile birlikte sorunsuz planlanabilmesi icin dersler cevrimici ortama
tasinarak haftanin alt gunune yayilmis ve hafta ici yapilan derslerin bir bolumu de saat
20-22 arasina alinmistir. Bu sayede hibrit programi takip eden 6grenciler, cevrimici kitle

derslerine devam edebilmislerdir.

Universitemiz genelinde dijital bilgi ve belge paylasim ortami olarak kullanilan YULearn,
kitle derslerinde de aktif bir sekilde kullanmilmis ve YULearn sistemine dahil edilmis olan
Big Blue Botton ara yuzu, cevrimici dersler icin temel program olarak islevsellestirilmistir.
Burada kaydedilen dersler ihtiyac halinde 6grencilerle paylasilmistir. Dersi veren ogretim
gorevlileri YULearn platformu ve BBB ara yuzunu verimli bir sekilde kullanabilmeleri icin
diizenli araliklara verilen egitimlere yonlendirilmis, ayrica boliim / birim toplantilarinda

ogrencilerin ve hocalarin yasadiklar sorunlarin diizenli takibi yapilmistir.

Universitenin ihtiyaclan dogrultusunda kitle derslerinin sinavlarn hem yiiz yiize hem de
cevrimici olarak merkezi bir sekilde planlanmistir. YULearn ortaminda yapilan cevrimici

sinavlarda hem YULearn sinav ara yuzu hem de yine sisteme dahil olan Turnitin program

basarili bir sekilde kullanilmistir.
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YULearn ortaminda paylasilan bilgi ve belgelere ek olarak derslerin icerigine destek olmak

amaciyla podcast programlan da hazirlanmmistir. TKL Turk Dili Podcast programi Radyo
TKL: Dil, Kiiltiir ve Edebiyat, Apple Podcast listeleri egitim kategorisinde en cok dinlenen,
40 program arasina girmistir. Dersi alan ogrencilerin disinda, ele alinan konularla ilgili
kamuoyuna da yonelik olusturulan Radyo TKL’nin 24 programi bulan icerigine asagidaki

web sitesinden ulasilabilir. Web sitesi icerigine dair ornek gorsel Sekil 20’de gosterilmis.

https://www.podpage.com/radyo-tkl-dil-kultur-ve-edebiyat/

Sekil 20.

DEC. §, 2021 FEATURED EPISODES
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W Tweet f share «  Share
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Yasin Ramazan ile Elestirel Diisiinme Uzerine i (Gt i

RECENT EPISODES
Radyo TKL: Dil, Kiltiir ve Edebiyat
& Yasin Ramazan ile Elestirel Diisiinme Uzerine Yasin Ramazan ile Elestirel Diigiinme Uzerine
: Yasin Ramazan ile Elestirel Dilginme Uzerine
00:00:00 Giinil 8zlem Ayaydin Cebe ile Yasar Kemal ve
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Deniz Giindogan Ibrigim ile Gevresel Begeriyat

0 Listen on Listen on Envi | H . Latife Teki
0 .
Apple Podcasts @ Spotlfy (Environmental Humanities), Latife Tekin ve

Manves City lizerine.

1"e Listen on Listen on Bahar Karlidag ile Tiyatro Uzerine
g
+.1' Google Podcasts w Overcast
Pelin Aslan ile Parasiz Yatih ve Fiiruzan Uzerine
Listen on Subscribe ilay € {zeri
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\J Pocket Casts RSS Feed _ o
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A rinine Aksoydan ile Siirdiiriilebilir Yagam Rehberi

Yeditepe Universitesi



https://www.podpage.com/radyo-tkl-dil-kultur-ve-edebiyat/

<
P(/ QS,QS‘ YU-LEARNT / Ogrenme ve Ogretme Birimi Koordinatorliigii

N

4. Cevrimici Faaliyetlere Yonelik Bilisim
Teknolojilerine Iliskin lyilestirmeler

Egitim ve ogretim faaliyetlerinin cevrimici ve uzaktan gerceklesecek olmasi sebebiyle
Yeditepe Universitesi paydaslanmin da etkinliklerinin arttinlmasi ve siirecin
kolaylastinlmas1 adina da birtakim yenilikler ve duzenlemeler yapilmistir. Pandemi
sebebiyle gecilen uzaktan egitim slirecine destek saglamasi bakimindan G-Suite lyeligi
devam ettirilerek kampis dis1 erisim akademik, idari ve ogrenci seviyesinde daha etkin
hale getirilmistir. Veri giivenligi acisindan G-Suite driinleri gilivenilir adresler listesi
belirlenerek disaridan erisimlere kapali hale getirilmistir. Buna ek olarak 6zellikle 6grenci
sayisinin cok oldugu derslerde uzaktan egitimi destekleyebilmek lizere onceki donemlerde
alinan lisansli Zoom hesaplarinin kullanimi devam ettirilmis fakulte dekanliklarina ve
akademisyenlerimizin kisisel hesaplarina tanmmlanmis, boylece zaman ve katilimci
sinirlamas1 olmadan genis katiimli etkinliklerin cevrimici olarak gerceklestirilmesi
olanakli kiinmistir. Ogretim elemanlarimin yine hibrit egitim siirecinde bilgi aktarimini
daha verimli hale getirebilmek icin Wacom marka grafik tabletleri temin edilmis ve talep
eden tim ogretim elemanlan ile paylasilmistir. Universitemizde pandemi kosullari
oncesinde hizmete alinan ve kullanilmaya devam eden egitim yonetim sistemi Moodle’da
da giincellestirmeler saglanmis olup, platformun “COADSYS” olan ismi “YULEARN” olarak
degistirilmistir. YULearn lzerinden 6grencilerin hibrit egitim slirecinde ders iceriklerine
ve kaynaklarina erisimi konusunda gelisme saglanmistir. YULearn platformu icinde yer
alan Big Blue Button (BBB) platformu ile cevrimici dersler yine YULearn uzerinden
verilmistir. YULearn icindeki yoklama, quiz ve benzeri modullerin kullanim
yayginlastirilmistir. Bunlara ek olarak, yine Covid-19 siirecinde ogrencilere Coursera
platformu erisimi saglanmis, Subat 2022 itibariyle 7854 adet tekil kullanici1 derslere kayit
yaptirarak 16779 adet tekil derse katilim saglamis, bu derslerde toplam 11838 saatlik bir
egitim siiresi gecirmislerdir. Akademik birimlerin uzaktan Ogretim yetkinliklerini
gelistirmek Uzere pandemi doneminde aktif olarak kullanilmaya baslanan ve revize edilen
ogretim yonetim sisteminin egitimi ile beraber uzaktan 6lcme ve degerlendirme egitimleri
de yogun bir sekilde yapilmis ve ilgili gorsel kayitlar ve dokiimanlar tim akademisyenlerin
erisebilecegi sekilde cevrimici ortamda bulundurulmustur. ilgili egitimler ihtiyaclar

dogrultusunda da devam ettirilmektedir.
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5. Koronaviriis Salginina Iliskin
Universite Kampusunde Alinan Onlemler

Covid-19 salgim siirecinde gerceklesen egitim-ogretim faaliyetlerinin revize edilmesi ile

beraber bu faaliyetlerin yiritilecegi Universite kampiisii icerisinde de idari, akademik,
sosyal ve Kkiltlrel tim alanlarin uygun kosullara getirilmesi ve saglikli bir calisma

ortaminin tum paydaslara sunulmasi icin tim olanaklar kullamlmistir.

ISGB tarafindan vyapilan faaliyetler: Eylul ayimn ilk haftasinda Ogrenci Merkezi
Koordinatorliigi tarafindan yapilan ve vyeni kayit yaptiran oOgrencilerin  kampiisi
tanmimalarini hedefleyen akran danismanlar icin diizenlenen egitim programinda Covid-19
Bilgilendirme ve kampuste guvenli yasam (kampus meydana gelecek acil durumlarn da
icermektedir) bilinclendirme egitimi verilmistir. Calisanlanin is sagig1 ve Givenligi
egitimleri Covid nedeni ile ylz yiize verilmediginden dolay1 uzaktan egitim sistemi alinmis

(LMS) ve sistem uzerinden verilmis ve verilmeye devam edilmektedir.

Agi Olsaniz Dahi
Liitfen Kampiis igerisindy
Maskenizi Gika

Maskesiz
Girilmez

Do not enter without
face mask

Dikkat!

.Bu Alanda COVID-19
Onlemteri Kapsaminda
En Fazla 154 Kisi
Bulunabilir.

Yeditepe Universitesi
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Ogrenci Saglig1 Merkezi tarafindan yapilan faaliyetler: 2020-2021 Giiz Yaryiliyla beraber
hibrit egitim modeline gecilmis ve lisans programlarinin uygulamali dersleri 6grencilerin
kisisel koruyucu ekipmanlarin1 kullanmalar saglanarak ve gerekli mesafe ve hijyen
tedbirleri alinarak yuz yuze surdurulmustur. Kampuse girislerde ve tum binalarin ana
girislerinde termal kamerayla ates olcumu ve kampus girislerinde HES sorgusu yapilmis ve
yapilmaya devam edilmektedir. Kampiste olusturdugumuz Revir Takip Birimi ve Bina
Triyaj Ekipleriyle tum salgin surecini sorumluluk ve koordinasyonla yurutmustur. Kronik
hastalig1 olan ya da risk grubunda yer alan ogrenci ve calisanlarin, Grip ve Zatirre
asilarinin yapilmasi icin Revir Biriminde bir ‘As1 Merkezi’; semptom gosteren vakalar icin
Triyaj Ekiplerinin yonlendirmesi ve Revir Hekimlerinin istemi dogrultusunda PCR ornegi

alinmasi icin ‘COVID-19 Test Merkezi’ olusturulmustur. (Sekil 21)

Tim diinyay1 etkisi altina alan salginin beraberinde getirmis oldugu riskleri azaltabilmek
lizere Yeditepe Universitesi’nin tamaminda gerekli diizenlemeler yapilmis ve paydaslarla
iletisimi yonetmek icin Universite web sitesi lzerinde ayrn bir sayfa acilarak gerekli

bilgilendirme ve guncellemeler yayinlanmistir https://yeditepe.edu.tr/tr/covid19. Bu

kapsamda oncelikli olarak alinan tum onlemler ve gelismeler ile ilgili infografikler,

gorseller ve videolar da hazirlanmistir. https://www.youtube.com/watch?v=8hcCf-

3sPrg&t=303s).

Universitenin tiim sistem ve islemlerinde Covid-19 tedbirlerine uygun olarak hareket

ettiginin garantisi olarak TSE Givenli Kampiis Belgesi alinmistir.

Yeditepe Universitesi
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6. Pandemi Surecinde Paydaslara
Sunulan Psikolojik Destekler

Salginin tiim insanlik lizerinde yaratmis oldugu psikolojik etkilerin en aza indirilmesi adina
da tiim ogrencilerimize, akademik ve idari personelimize ihtiyac duymalar halinde
Yeditepe Universitesi Psikolojik Danisma ve Rehberlik Birimi (YURES) ve Yeditepe
Universitesi Psikoterapi Merkezi (YUPEM) tarafindan destek verilmektedir. YURES ilgili
ogrencilere 10 seans Ucretsiz destek vermekteyken YUPEM degisken sartlarla psikoterapi

destegi saglamaktadir.

Tim dinyayr etkisi altina almis olan Covid-19 sirecinde de ogrencilerimize online
psikolojik danismanlik hizmeti verilmistir. Sadece, 2020 - 2021 akademik y1li Guz donemi

icerisinde 76 ogrenci ile goriisme gerceklestirilmistir.

/. Pandemi Surecinde Gerceklestirilen
Sosyal ve Kulturel Etkinlikler

Yeditepe Universitesi biinyesinde Covid-19 siirecinde gerceklesen tiim bu degisimler ile
birlikte sosyal ve kulturel etkinliklerin de surdurulebilmesi hedeflenmistir.
Ogrencilerimizin ve tum paydaslarimizin yogun ilgisi ile beraber bircok cevrimici etkinlik
diizenlenmistir. 6 Ekim 2021 tarihinde gerceklestirilen Fazil Say - Serenad Bagcan acik

hava konseri 5000 izlenme sayisin1 yakalamistir. Diger etkinler Tablo 11’de verilmistir.

Tablo 11. Giiz doneminde gerceklestiren faaliyetler.

Etkinlik Adi [~] Etkinlik Tarihi  |-| Katihmcinin & Konugun Adive Soyadi  [-| Katilan Ogrenci Sayisi |- |
Agikhava Konser 06-10-21 Fazil Say - Serenad Bagcan 5000
Nisan Ceren ile Yaratici isler 04-11-21 Ozan Agiktan - Yonetmen 350
Nisan Ceren ile Yaratici isler 11-11-21 Nil Karaibrahimgil - Mizisyen, Yazar 300
Nisan Ceren ile Yaratici isler 18-11-21 Engin Glnaydin - Oyuncu, Yazar 400
Nisan Ceren ile Yaratici isler 09-12-21 Demet Evgar - Oyuncu, Yapimci 350
Mehmet Ergen - Sehir Tiyatrolari Genel Sanat
Nisan Ceren ile Yaratici isler 20-12-21 Yonetmeni, Arcola Theatre Genel Sanat 50
Yoénetmeni, Londra
Nisan Ceren ile Yaratici isler 23-12-21 Kerem Catay - Ay Yapim CEO 150
Oryantasyon Programi 20-21-22.09.2021 Yeni Girisli Ogrenciler 2300
Yoga galismalar 15-10-21 Sedenter Ogrenci ve Personel 68 kisi
Zumba galigmalan 15-10-21 Sedenter Ogrenci ve Personel 34 kisi
Kultdr, Gevre ve Davranis: 24-12-21 Dr. Ogr. Uyesi Mari Ito Alptiirer 69
Japonya'dan Ornekler
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8. Genel Degerlendirme ve Sonsoz

Covid-19 salgin1 nedeniyle 2021 - 2022 Akademik yi1li Guz Yariyilinda normallesme sureci
kapsaminda egitim ve Ogretim faaliyetleri yiiz ylize ve cevrimici Ogretimin birlikte
yapilmasiyla (hibrit) tamamlanmistir. Uygulamali egitimlerin agirlikli oldugu Eczacilik, Dis
hekimligi, Tip Fakltesi gibi fakiiltelerde, teorik bilgiler hibrit bir calisma sistemiyle, etkin
bir sekilde aktarnlmistir. Uygulamali egitimlerin etkilenmemesi ve 6grencilerin hedeflenen
yetkinlikleri kazanmasi icin gerekli olan uygulamali egitimler ozellikle klinik ortamlarda
ve laboratuvarlarda yuz yuze olacak sekilde eksiksiz tamamlanmistir. Yine bu donemde
Universite 10 gunliik bir siireyi derslere ara vermek suretiyle 6lcme ve degerlendirme
kapsaminda yuz ylize ara sinav haftasi olarak kullanmistir. Finaller ve butunlemeler yuz
yuze vyapilmistir. Finallerde veya butunleme sinavlarinda Covid-19 teshisi konulan
ogrencilere telafi sinav hakki verilmistir, bu sinavlarda biitiinleme tarihinden sonra
yapilmis ve ogrencilerin bir sonraki donem ders kayitlarindan once o6grenci bilgi sistemine
girilmistir. Hibrit egitim uygulamasinda, yiizsiize ve online egitimin bir arada yapildigi
durumda her ikisine de esit katiim gosteren oOgrencilerden, ihtiyaclan ve
memnuniyetlerinin sorgulandig1 6grenci geri bildirimleri alinmistir. Bu geri bildirimlerde
Hibrit egitim siirecinde 6grencilerin en cok zorlandig1 konunun online ders haftalarinda
dersi takip etmek oldugu goérulmustir. Ogrenciler yine zaman yonetimi konusunda
kendilerini %45 oraninda basarisiz bulmuslardir. Hibrit egitimin devam etmesini isteyen
ogrencilerin oran1 %21 de kalmistir. Avrupa genelinde pandemi ile ilgili mevcut gelismeler
de g6z online alindiginda, artik yiiz ylize etkilesimin 6grenciler arasinda daha giiclii bir

tercih oldugu giderek daha belirgin hale gelmektedir.

Yeditepe Universitesi
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EK-1 YEDITEPE UNIVERSITESI UZAKTAN
EGITIM UYGULAMA ESASLARI

Degerli Ogrencilerimiz, Ogretim Elemanlarimiz ve idari Personelimiz,

Oncelikle tim Yeditepe Universitesi ailesi icin selam ve sevgilerimizle sozlerimize

baslamak isteriz.

Bildiginiz lizere 2019-2020 Egitim-Ogretim yiimizin Bahar Doneminin yarisini ve 2020-2021
Egitim- Ogretim donemimizin bilyiik cogunlugunu tiim diinyay: etkisi altina alan COVID-19

pandemisi nedeniyle uzaktan olarak tamamlamak zorunda kaldik.

Tim dinyada ve lilkemizdeki mevcut durum baglaminda 23 Eylul 2021 tarihinde
baslayacagimiz 2021-2022 Egitim-Ogretim yilimizin uygulama sekli hakkinda tiim
Universite olarak yogun planlama ve diizenlemeler lizerinde calistik ve calismaya devam
ediyoruz. Uzerinde mutabik kaldigimiz konularla ilgili olarak da yetkili kurullarimizda

gerekli kararlar alarak hayata geciriyor ve sizlerle paylasiyoruz.

Bu cercevede yapmis ve yapmakta oldugumuz diizenlemeler hakkinda sizlere ozetle

asagidaki bilgileri vermek isteriz:
« Ogretim yontemi olarak yiiz yiize ve uzaktan 6gretimi birlikte yapmay1 benimsedik.

« Egitim-Ogretim icin kapali alanlanimiz, sosyal mesafe kurallarina gére
degerlendirilerek gruplar halinde yiiz yiize ve uzaktan olarak simif planlamalarimiz
yapilmaktadir. Kampus alanlarimizin yliz yiuze egitim icin kullanilmasinda hafta
sonlar1 da dahil edilecek ve giin ici kullanim saatleri 09.00 - 22.00 olacak sekilde

genisletilecektir.

« Temel ilke olarak ders kayitlarindan sonra her 6grencimizin hangi periyotta yiiz
ylize hangi periyotta uzaktan egitime katilacaginin merkezi olarak planlanmasi
benimsenmistir. Buna gore yapilacak haftalik programlar belirlenince sizlerle

paylasilacaktir.

«" Tamamen teorik olan derslerin simif mevcudu sayisina gére tamamen yiiz yiize veya

bir kism1 yuz yuze bir kismi1 uzaktan olacak sekilde planlamasi yapilacaktir.
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« Uygulamali dersler (laboratuvar, uygulama, proje, atdlye, kiiciik grup ogretim
subeleri, 6grenci destek egitimi subeleri, problem ¢6zme saatleri vb.) yiiz yiize

verilecektir.

« Yabanci dil hazirlik programlarimizin egitimlerinin 2020-2021 Egitim-Ogretim yili
gliz doneminde uygulandig sekliyle haftanin belirli glinleri yiiz yiize, belirli giinleri

de uzaktan olarak siurdurulmesine devam edilecektir.

« Universitemizde kullanmilmakta olan 6gretim yonetim sistemleri, uzaktan 6gretim
platformlarnt ve hem canli yayin yapabilen hem de video kayit imkani1 olan

simflarimizin kullanilmasina devam edilecektir.
« Olcme ve degerlendirmelerimiz yiiz yiize olarak gerceklestirilecektir.

« Pandeminin baslangicindan itibaren tiim kapali alanlarimiz, 6gretim alanlarimiz,
sosyal donatilarimiz, yurtlarimiz ve servislerimiz her turlu onlemleri alarak hizmet
vermis ve Turk Standartlan Enstitusu tarafindan da “Guvenli Kampus Belgesi”

verilmeye hak kazanilmis olup tum tedbirler uygulanmaya devam edecektir.

Belirlemis oldugumuz egitim-ogretim hedeflerini gerceklestirmemizin altin anahtan;
ogrenci, 6gretim eleman ve idari personelimizin belirlenen tedbirlere tam olarak uyum

gostermesi olacaktir.

Bu vesileyle alinacak olan tedbirlerle yiiz yiize ve etkilesimli egitim-0gretim ortamin
saglayabilmek temennisiyle hepimiz icin saglik, mutluluk ve huzur dolu bir yaz tatili

gecirmenizi diliyoruz.

.o sev e
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EK-2 Covid-19 Guvenli Calisma Rehberi

TUm diinyay1 etkisi altina alan Covid-19 salgini, virlisin mutasyona da ugramasiyla birlikte

etkisini giderek arttirmaktadir.

Siirecin en basindan itibaren oldugu gibi Saglik Bakanligi, Bilim Kurulu veya Aile Calisma
ve Sosyal Hizmetler Bakanliginin hazirlayacagi sektorel diizenlemeler ile uyumlu sekilde
gerekli onlemler alinmakta, belirli araliklarla guncellenmekte ve tarafimzla

paylasilmaktadir.

Sizlerin, is arkadaslarnnizin ve ailenizin giivenligi ve sagligi icin asagidaki alinan onlemlere
eksiksiz sekilde riayet edilmesinin zorunlu oldugu konusunda, bilgilerinize 6nemle ve

ozellikle rica ederiz.

1. Sabah evden ¢cikmadan atesinizi olclin. Atesiniz; 37,8 derecenin Uizerindeyse, oksuruk,
yoneticinize ve is yeri hekiminize bilgi vermelisiniz. Maskenizi takarak en yakin saglik
merkezine basvurmalisiniz.

2. Aile icinde veya yakin cevrenizde hasta olmasi ya da halsizlik, yorgunluk, kas agrilan
vb. Covid-19 bulgulan olmasi durumunda ise gelmemeli ve is yeri yoneticisine ve is
yeri hekimine temasli oldugunuz konusunda bilgi vermelisiniz.

3. Bu donemde salginin seyrinin yogun oldugunu unutmayarak toplu herhangi bir
organizasyonda (diigiin, nisan, kalabalik toplu yemek, cenaze, vb.) bulunmamalisiniz.
Bulunulmasi zaruri oldugu hallerde yoneticinize bilgi vererek evde 5 giin izolasyonda
kalmali ve is yerine gelmemelisiniz. Yine icinde bulundugumuz bu riskli donemde,
ibadetlerimizi  gerceklestirirken kalabalik ortamlarda bulunmamaya 0zen
gostermelisiniz.

4, Toplu seyahatlerin yapildigi ucak veya otobls seyahatlerinden sonra yoneticinize bilgi
vermelisiniz. Donus sonras1t en az 5 gun tedbir amach bireysel semptom takibi
onemlidir. izinlerinizin planlanmasini buna gére yapmalisiniz. Pandeminin seyrine
gore slrece dair degisiklik oldugunda yine bilgilendirme yapilacaktir. Zorunlu
olmadikca bu tarz seyahatleri ileri bir tarihe ertelemelisiniz.

5. HES kodlan gunluk olarak titizlikle sorgulanmaktadir. HES kodunuzu paylasirken
suresiz HES kodunuzu paylasmalisiniz.

6. Atesiniz 37,8 derecenin altindaysa maskenizi takarak evden ¢cikmalisimz.

Yeditepe Universitesi
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10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Yeditepe Universitesi

Toplu tasima kullanilan durumlarda, sosyal mesafenin korunmasina ozen gostermeli
ve seyahat suresince maskenizi takmalisiniz.

Servis kullaniyorsaniz atesiniz servise bindiginizde olciilecek ve atesi 37,8 derecenin
uzerinde olan Kisiler servis aracina alinmayacaktir. Serviste her gun ayn1 yere oturmali
ve seyahatiniz boyunca maske takmalisiniz. Servislerde yiyecek icecek tuketmemeli
ve gerekmedikce konusmamalisimz. Servisten indikten sonra is yerine yururken 1,5
metrelik mesafeyi koruyarak yurumelisiniz.

Binek araclar ile seyahat ediyorsaniz, seyahatiniz boyunca maske takmali ve camlan
acarak dogal havalandirmay tercih etmelisiniz.

Doner kapilari, bolme basina birer kisi olacak sekilde kullanmalisiniz.

ise giris ve cikislarda; PDKS kayit sistemine, kartimizi okuyucuya degmeyecek sekilde
okutmalisiniz.

Calisma alaminmiza gitmeden ellerinizi en az 20 saniye su ve sabunla ovalayarak
yikamalisiniz. Su ve sabuna ulasamiyorsaniz el dezenfektani kullanmalisiniz.

Is yerinde maskenizi siirekli takili tutmalisimz. Maskenizi; 1slandiginda, kirlendiginde
ya da zarar gordigiinde degistirmelisiniz. Maskenizi degistirirken ve diizeltirken on
yliziine dokunmamalisiniz. Kullandiginiz maskeleri ve eldivenleri bina girislerinde
bulunan maske ve eldivenler icin 6zel olarak ayrilmis atik kutularina atmalisimz.
Maske kullanilmadiginda ya da maske yanlis kullamldiginda insan Kaynaklan
Mudurligtince tarafimza uyari verilecektir.

Calisma alanimiz1 ve ozellikle masanmzdaki kisisel ofis esyalarimzi sik sik dezenfekte
etmelisiniz. Temizlik isleminin daha etkili sekilde yapilabilmesi icin masalarinizdaki
kisisel esyalarin sayisi olabildigince azaltmalisiniz.

Ofis esyalarini, ortak kullanmaktan kacinmalisiniz. Kendi ofis telefonlarnmz
kullanmali ve ofis arkadasimzin telefonu caldiginda aramayi kendi telefonunuza
cekmelisiniz.

Miimkiin oldugunca disaridan ziyaretci kabul etmemelisiniz.

Goriismelerinizi ve toplantilarinizi miimkiin oldugunca cevrim ici sistemler Gizerinden
yapmalisimz.

Ofislerde masa onundeki koltuklar1 kullanmamali ve 15 dakikadan fazla yuz yuze
gorusme yapmamalisimiz. Odalarda yapilan gorusmeleri ve toplantilari, odalarin
biylkligiini de dikkate alarak en fazla 4 m2ye 1 kisi disecek sekilde
gerceklestirmelisiniz.

Ellerinizi sik sik su ve sabunla ovalayarak yikamalisiniz. Su ve sabuna ulasamadiginiz

durumlarda el dezenfektani kullanabilirsiniz.
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20. Ellerinizi; yuzunuze, gozunuze ve burnunuza surmemelisiniz.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.
29.

30.

31.

32.
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Mimkiin oldugunca ellerinizle ortak alan yilizeylerine temas etmekten kaginmalisiniz.
Temas etmek zorunda kaldiginizda ellerinizi oOncelikle yikamaya calisilmali,
yikayamiyorsaniz el dezenfektani kullanmalisimz.

is yerinde eldiveni ancak belli bir alanin temizligi esnasinda kullanmali ve isinizi
bitirdikten sonra eldiveni hemen c¢ikarmali ve bina girislerindeki maske eldiven atik
kutularina atmalisiniz.

Zorunlu olmadikca asansorleri kullanmamalisiniz. Miimkiin oldugunca asansor yerine
merdivenleri kullanmalisiniz. Asansorii kullanmamz gerektiginde en fazla iki kisi
olacak sekilde kullanmalisinmz.

Bu donemde, revir ve is yeri hekimligi bulas riskinin en yiiksek oldugu alanlar
olacaktir. Mecbur kalmadikca revir ve is yeri hekimligi ziyareti yapmamalisiniz. Saglik
personeli ile iletisim saglamaniz gerektiginde oncelikle telefon, mail vb. uzaktan
baglant1 yontemleri veya randevu yontemi tercih etmelisiniz.

Bu sure¢ sona erinceye kadar calisma alanlarindaki su sebilleri kullanima
kapatilmistir. Su ihtiyacimzi is yerinde dagitimi gerceklestirilen pet siseler ile
saglayabilirsiniz.

Pet sise atiklarimzi calisma alanlarimzda bulunan Kansik Ambalaj Atik Kutularina
atarak pet siselerin geri donusumlerine yardimci olmalisiniz.

Is yerine, ticari olmayan kisisel kargolarin teslimatlari simrlandinlmistir. Kisisel
kargolarimzi, is yerine yonlendirmemelisiniz.

Is yerinde zorunlu olmadikca ofis ziyaretlerinde bulunmamalisimz.

Yemekhanede kullanacaginiz esyalar tek kullanimlik ambalajlarda sunulmaktadir.
Yemeginizi tiikettiginiz alanlarda sosyal mesafe kurallarina dikkat etmelisiniz.

Bu sirecte, bagisikik sisteminizi gliclendirecek sekilde beslenmeye 0zen
gostermelisiniz. ihtiyac duydugunuzda, konuyla ilgili kurum diyetisyenimizden bilgi ve
yardim alabilirsiniz.

Calisma alanlarinizdaki klimalarn ve funcoilleri kapali tutmalisimz. Calisma alaninizda
veya calisma alaniniza en yakin mesafede bulunan pencereleri ve kapilan acik tutarak
mumkin oldugunca dogal havalandirmadan yararlanmalisimiz. Ofisinizde siirekli temiz
hava sirkilasyonu saglamaya calismalisiniz.

Calisma alanlarinda bulunacak kisi sayist 4m2ye 1 kisi olacak sekilde
duzenlenmektedir. Calisma alanlarinizda yeterli sosyal mesafe olmamasi durumunda
yoneticinize bilgi vererek c¢ozumu noktasinda planlama yapilmast icin talep

olusturmalisiniz.
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33. Calisma ortamimzda iki ve daha fazla kisi bulunmas1 durumunda yiyecek ve icecek
tuketimi yapmamalisimz.
34, Acik alanlarda sigara icerken en az 2 metre sosyal mesafe kuralina uymalisiniz.

35. Covid-19 sayfamizdaki guncel duyuru ve rehberleri detaylica takip etmelisiniz.

Saglikli glinlerde goriismek lizere, iyi calismalar dileriz.

EK-3 YEDITEPE UNIVERSITESI VIZE
HAFTASI PLANLAMASI

2021 Giiz Donemi icin 7 Kasim - 14 Kasim tarih aralig1 vize haftasi olarak planlanmistir. Bu
tarih araliginda tiim dersliklerin bos oldugu diisiiniilecek ve derslikler vize sinavlari icin

tahsis edilecektir.

Vize sinavlan sirasinda cakismalarin yasanmamasi icin sinavlarin asagidaki maddelere gore

planlanmasi gerekmektedir.

1. 1. Sinavlann birbiriyle cakismasini azaltmak ve giin/saat degisikliklerinde kolaylik
saglamas1 amaciyla olusturulan saat bloklarinin disina cikilmamasi gerekmektedir.
(Saat bloklar: 09.00-11.30/11.30-14.00/14.00-16.00/16.00-18.00/18.00-20.00/20.00-
22.00)

2. 2. Tum dersler icin vize bilgileri “dp.yeditepe.edu.tr” adresinden “Sinav islem
Panelinden giris yapilmalidir.

3. 3. Sinavimiz 2,5 saatten uzun surecek ise bloklar birbirleri ile birlestirebilirsiniz.

4, 4. Sinav gin/saatleri belirlenirken asagida bilgileri paylasilan kitle sinavlarinin

gun/saatlerine dikkat edilmesi gerekmektedir.
HUM, HTR, TKL ve Yabanci Dil sinavlarinin vize tarihleri asagidaki sekilde belirlenmistir.
HUM103: 7 Kasim 2021 Pazar 09.00-11.30
TKL201: 7 Kasim 2021 Pazar 11.30-14.00
Dil Sinavlar: 13 Kasim 2021 Cumartesi 09.00-14.00

HTR301: 14 Kasim 2021 Pazar 14.00-18.00

Yeditepe Universitesi
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EK-4 YEDITEPE UNIVERSITESI FINAL
HAFTASI PLANLAMASI

2021 Gliz Donemi icin 3 Ocak - 16 Ocak tarih araligi lisans ve on lisans programlari icin giiz
yariyili sonu sinavlar olarak planlanmistir. Bu tarih araliginda tiim dersliklerin bos oldugu

dusunulecek ve derslikler yilsonu sinavlari icin tahsis edilecektir.

Yilsonu sinavlar sirasinda cakismalarin yasanmamasi icin sinavlarin asagidaki maddelere

gore planlanmasi gerekmektedir.

1. Sinavlarin birbiriyle cakismasin1 azaltmak ve giin/saat degisikliklerinde kolaylik
saglamas1 amaciyla olusturulan saat bloklarinin disina ¢ikilmamasi gerekmektedir.
Saat bloklar:
09.00-11.30/11.30-14.00/14.00-16.00/16.00-18.00/18.00-20.00/20.00-22.00)

2. Tum dersler icin sinav bilgileri “dp.yeditepe.edu.tr” adresinden “Sinav islem
Panelinden en gec 17.12.2021 tarihi mesai bitimine kadar giris yapilmalidir.

3. Sinaviniz 2,5 saatten uzun surecek ise bloklar birbirleri ile birlestirebilirsiniz.

4, Sinav giin/saatleri belirlenirken asagida bilgileri paylasilan kitle sinavlarinin akademik

takvimde de belirtilen giin/saatlerine dikkat edilmesi gerekmektedir.
STAT410: 3 Ocak 2022 09.00-11.00
STAT411: 3 Ocak 2022 14.00-16.00
Yabanci Diller Yiiksekokulu ingilizce Sinavlar: 4 Ocak 2022 09.00-11.30
Yabanci Diller Yiiksekokulu Diger Diller Sinavlari: 5 Ocak 2022 09.00-13.00
TKL: 8 Ocak 2022 09.00-11.00
HUM: 8 Ocak 2022 14.00-17.00

HTR: 9 Ocak 2022 09.00-18.00

Yeditepe Universitesi
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